PROYECTO: .

Insercion laboral de jovenes con
discapacidad intelectual. Plan de
formacién dentro del ‘Proyecto
Vivero’

“En un sector como el nuestro, que

revierte continuamente sus beneficios en la
sociedad, es un placer poner nuestro granito
de arena para contribuir al desarrollo de
proyectos solidarios, como todos los que se
presentan a estos Premios y, en definitiva,
para mejorar la sociedad. Hemos decidido
colaborar con la Asociacion Talisman, una
asociacion de gran corazén y formada por
grandes personas que, sin obtener nada a
cambio, se dedican a promover y defender
los derechos y la mejor de la calidad de vida
de personas con discapacidad intelectual,
de sus familias y allegados. Hemos tenido

la ocasién de conocer a algunas de las
personas a las que se destina la ayuda

de esta Asociacién y no podemos sino
mostrar nuestra mas profunda admiracion

y, de alguna manera, cierta envidia por

las tremendas ganas de vivir, aprender y
luchar para hacerse un hueco en esta nada
facil sociedad en la que vivimos. Para los
que integramos el equipo de abogados de

|a Préctica de Seguros de Hogan Lovells y
hemos tenido la suerte de estar en contacto
con la Asociacion Talisméan y con el resto
de asociaciones y fundaciones que han
presentado sus proyectos en esta edicién ha
sido una bellisima experiencia y, por tanto,
esperamos poder seguir participando en esta
preciosa iniciativa”.

Carolina Revenga Varela

Abogada del equipo de Seguros y Reaseguros
de Hogan Lovells
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Entrega el premio:
Carolina Revenga Varela, abogada del equipo de Seguros y Reaseguros de
Hogan Lovells

Recibe el premio:
Niurka Garcia Rodriguez, miembro de la Asociacién Talismén y del Proyecto Vivero



