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Proyecto de Formacion

“Vivero y Huerta Ecolégica Talisman”

Contenidos formativos

- Los siguientes cuadros reflejan la programacion anual. Segun el

contenido de

la unidad didactica se desarrollan las actividades

practicas en mayor o menor medida.

Bloque 1: Formacion en viverismo, jardineria y horticultura ecologica.

MODULO 1: Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria

Unidades didacticas

Contenidos tedricos-practicos

Operaciones basicas en viverosy
centros de jardineria.

*Tareas rutinarias: barrer, soplar, regar, desinfectar mesas de inundaciony
tiestos, entutorar para evitar caidas de plantas por viento...

Identificacion de plantas

*Se observan las similitudes y diferencias de las plantas del vivero.
*Distincién de planta de temporada, anual, bianual, perenne y bulbo.
*Conceptos: perenne, caduco, plantas acidas, yemas vegetativa y
fructifera...

Operaciones culturales de plantas
ornamentales y frutales

*Poda, pinzamiento, recorte segin tipo de planta y época.
*Aplicacidn de abonado con regadera y fitosanitario con mochila.
Importancia de nutrientes. Uso y precaucion de fitosanitarios.

Multiplicacion de plantas.
Fito- reguladores

*Esquejes, divisidon de mata y estaquillado.

*Se usan fito-reguladores en polvo o liquido y se compara con un testigo.
*1 as plantas multiplicadas provienen de donaciones, del Ayuntamiento, de
las plantas madres del vivero.

Identificacion de frutales

*Tipos y partes del fruto.

*Se observan los cambios a lo largo de las estaciones.

*Se compran y enmacetan frutales en invierno. Asi se refuerza el concepto
de reposo vegetativo.

Operaciones basicas para la instalacion
de jardines, pargues y zonas verdes.

*Jardines privados contratados. Instalacion de praderas y riego localizado.
*Programa Juntos Somos Capaces. Remodelacidn de jardines pablicos.
*Jornada Dfa del Arbol: Restauracién del paisaje. Repoblacién de pino en
zona deprimida.

*Colegio Publico San Martin de Tours: Colaboracidn en la ampliacién de los
jardines del colegio.
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Bloque 1: Formacion en viverismo, jardineria y horticultura ecologica.

MODULO 1: Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria

Unidades didacticas

Contenidos tedricos-practicos

Operaciones basicas para el
mantenimiento de jardines,
parques y zonas verdes.

* Mantenimiento de las zonas ajardinadas del vivero. También en Jornadas
de Voluntariado y Team Building.

* Mantenimiento C.P.San Martin de Tours.

*Programa Juntos Somos Capaces. Mantenimiento de las zonas verdes del
municipio.

MODULO 2:

Actividades auxiliares en Agricultura Ecolégica

Unidades diddcticas

Contenidos tedricos-practicos

Operaciones auxiliares de preparacion
del terreng, plantacion y siembra de
cultivos agricolas.

*Huerta Ecoldgica del vivero {100m2). También en Jornadas de
Voluntariado.

*Programa Hortoterapia en CAM Reina Sofia.

* Asesoramiento dos huertos escolares en C.P San Martin de Tours.

Operaciones auxiliares de riego,
abonado y aplicacidn de tratamientos
en cultivos agricolas.

*|nstalacion de riego localizado en el vivero y jardin privado. En huerta se
hizo en 2014.

* Abonado orgénico. Tipos, propiedades, dosis, etc.

* Umbral de intervencidn de tratamientos fitosanitarios. EPI (Equipo
Proteccidn Individual).

Operaciones culturales en los cultivos
vy de mantenimiento de las
instalaciones

* Escarda manual, aporcado, aclarado, destalle, recoleccién, poda,
entutorado, etc.

MODULO 3:Comercializacion

Unidades didacticas

Contenidos tedricos-practicos

inventariade de plantas para la venta.
Etiquetado de productos para la venta.
Manejo del euro (€)

Atencién al publico

* Revisar, limpiar, marcar y recolocar en lugar visibles las etiquetas.

* Inventariar mensualmente [as plantas con el objetivo de trabajar su
identificacién.

* Diariamente, recepcidn de clientes, atencidn adecuada y manejo del euro.
*Atencidn de los diferentes mercadillos solidarios durante todo el afo.
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Bloque 2: Prevencion de Riesgos, sensibilizacion ambiental e igualdad de género.

MODULO 4: Prevencion de riesgos laborales.

Unidad didactica

Contenidos tedricos-practicos

Riesgos laborales y medidas
preventivas.

* Impertancia del ordeny la limpieza en las instalaciones.

* Beneficios de seguir una rutina y plan de trabajo diario para evitar despistes.
* EPI {equipo de proteccion individual) en la manipulacion de productos
quimicos.

* Manipulacién de la carga adecuadamente.

* Seiializacion

* Trabajo en taludes

*Herramientas de trabajo segln la actividad.

MODULO 5: Sensibilizacién ambiental.

Unidades didacticas

Contenidos tedricos-practicos

Aproximacion a las actitudes y valores
ambientales.

Problemdtica ambiental a nivel local y
global.
Aplicacion a la especialidad profesional.

*Definir medio ambiente

*Contactar con la realidad, vivencia y experiencia de los usuarios.

* Video Forum “ La gran estafa del calentamiento global”.

* Dindmicas “El juego de los cubos”, “La bolsa de basura”, “Un paseo por
nuestro harrio”

* Elaboracion de un Cédigo de Buenas Practicas Laborales en jardineria y
horticultura.

MODULO 6: Igualdad de género

Unidades didacticas

Contenidos tedricos-practicos

Sexo-Cultura

El trabajo de las mujeres

Polfticas de lgualdad

*Actividades: “Retrato de familia”, “Frases Célebres” “Refranero Espafiol”
*Lenguaje sexista

*Qbstaculos del ambito formativo y laboral.
*Discriminacién salarial.

* Actividades: “Sopa de Igualdad” ,”jPor pantalones

IH
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Bloque 3: Adquisicién de habilidades sociales, autonomia personal y de
autorregulacion.

MODULO 7: Habilidades Sociales

*Habilidades corporales basicas: distancia personal, contacto ocular, tono de voz y expresidn y postura corporal.
*Escuchar activamente.

*Saludar y despedirse.

*Presentarse.

*Interrumpir.

*Conversar.

*Hacer amigos.

*Decir y aceptar cumplidos, agradecimientos y criticas.
*Disculparse.

*Aceptar una negativa.

*Seguir instrucciones.

*Unirse a una actividad de grupo.

*Negociar.

*Aceptar y prestar ayuda.

*Solucionar problemas.

MODULO 8: Autonomia Personal

Actividades basicas de la vida diaria

*Habilidades de aseo personal.

*Habilidades de vestido.

* Habilidades para el cuidado de la ropa.
*Habilidades para la alimentacion.

*Participacién en tareas relacionadas con la comida.
*Habilidades para la limpieza del hogar.
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Bloque 3: Adquisicién de habilidades sociales, autonomia personal y de autorregulacion.

MODULO 8: Autonomia Personal

Actividades instrumentales y avanzadas

* Usar el teléfono.

* Realizacidn de compras.

* Manejo de la medicacion.

* Movilidad en la comunidad: uso de los medios de trasporte
* Manejo del eurg, ir al banco, administracion del dinero.

MODULO 9: Habilidades de Autorregulacién

*Comportamientos relativos a normas sociales

*Normas para una convivencia armonica

*Normas y medidas de seguridad

*Normas y medidas de consumo responsable y de respeto al medio ambiente.
*Comportamientos de control emocional en situaciones estresantes.

Bloque 4: Iniciacién a la informatica, orientacion e insercion laboral.

MODULO 10: Iniciacidn a la informatica

Unidades didacticas Contenidos tedricos-practicos

*Se realiza con las hojas de cdlculo de la caja del vivero, textos de jardineria,
las entrevistas del proyecto de comunicacién, etc

*Realizacion del Boletin semestral Talisman.

* Asistencia a jornadas de sensibilizacidon organizadas por el Ayto.

Crear, guardar y eliminar documentosy
carpetas.

Procesador de texto y base de datos.

Uso responsable de las redes sociales.

MODULO 10: Orientacion e Insercién laboral.

*Asistencia a la Feria de empleo para personas con discapacidad {12-13
Nov)

* Taller “Como elaborar un CV” por Fundacién Randstad

* Jornada FSC Inserta de Fundacién Once

¢ El mercado laboral.

¢ Planificacion: gestion del tiempo.
¢ Técnicas de bGsqueda de empleo.
e Elaboracién de Curriculum vitae.

¢ La entrevista.

e El empleo en infernet,

e Autoempleo.
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Recopilacion fotografica

“‘Dia a dia en el Vivero Talisman”

Poda hortensia.
Multiplicacién de bulbos.




Poda arbustos
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Fijacion
invernadero

Recoleccién de acelgas,
espinacas y habas.
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Limpiezay
mantenimiento

Manualidades
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Cosecha de romero y
recorte de cleyera

Poda de hortensias a finales de agosto.
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En Agosto orden,
limpiezay etiquetado
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“Nuestra huerta”

4L
- @ LA

Semillado.

Repicado y riego de horticolas
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Preparacion del
terreno
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Preparacion de la huerta de invierno con
espinacas, acelgas y zanahorias
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Los trabajos encargados por particulares son uno de los objetivos

primordiales del proyecto.
En 2015 se han hecho cinco jardines mas respecto a 2014.

C/ Madrofio

Direccion Fecha Actividad
Urbanizacion Madrofio 19-feb Poda seto arizdnica y mimosa
C/Coldn 25-feb Instalacién de pradera
C/ Fuente de la Zolilla 31-mar Resiembra de pradera
C/ Afiladeras 21/05/ 10/ 062015 Poda mayor y puesta a punto

04-jun Instalacién de pradera

C/Argentina

16-17 -24-25-26-30-1/06-07/2015

Instalacién de pradera y riego

Finca

22-23-24-25/09/2015

Instalacidn de huerta de invierno
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Proyectos-programas que se realizan durante todo el aio

- Bajo el paraguas del proyecto vivero de insercién socio laboral que es
el que mas tiempo ocupa, durante todo el afio se realizan otros, cuya
finalidad es trabajar diferentes habilidades asi como la integracion.

Programa de hortoterapia con la CAM Reina Sofia

Programa Juntos Somos Capaces de Fundacién Mapfre

Programa Huerto Escolar C.P San Martin de Tours

Mantenimiento de los jardines del C.P San Martin de Tours

Proyecto de Comunicacion: Las entrevistas de Talisman.

Programa de ocio inclusivo “Talisman es un musical”

Programa de hortoterapia con la CAM Reina Sofia

- Se acude dos horas a la semana.

- El principal objetivo es que los usuarios de Talisman tomen
conciencia de que ellos también pueden ayudar activamente a la
comunidad que les rodea asi como afianzar todo lo aprendido en el
proyecto.

- Ellos dirigen las clases y ensefian a los otros usuarios.
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La cosecha en Reina Sofia
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Siembra de otofio
en Reina Sofia

Trasplante de zanahorias,
espinacas y lechugas.
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Programa “Juntos Somos Capaces”
Fundaciéon Mapfre & Ayto. San Martin de Valdeiglesias

- Se acude dos horas al dia, dos chic@s al mes.

- Las practicas son tuteladas y el principal objetivo es que cada chic@
evolucione a su ritmo y se integre con el resto del equipo de trabajo
del Ayuntamiento.

- Este es el segundo afio consecutivo, los usuarios de Talisman han
evolucionado en su aprendizaje, no sélo como jardineros, sino que
también se ha observado una mejora en su autonomia personal,
familiar y social.
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Programa Huerto Escolar
Colegio Publico San Martin de Tours & Talisman

- Se acude una vez a la semana.

- Las potencialidades de un huerto escolar son inmensas, destacamos
como principales para nuestro proyecto, la integracién social que
supone para nuestros chic@s asi como la mejora en su autoestima
ya que son ellos lo que trasladan a los nifios todo lo aprendido en su

dia a dia.

Antes...
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Mantenimiento de los jardines del C.P San Martin de Tours

- Se inicia en Agosto, dos horas al dia junto con operarios del
Ayuntamiento.

- Las labores prioritarias son limpieza, poda, puesta a punto del riego,
trasplante, aplicacion de herbicida y fungicida, etc.

Trasplante
de
petunias
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Limpieza de la
huerta de verano

Limpieza de
alcorques y arreglo
de riego
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Limpieza del talud de
infantil.

Limpieza de la zona
comedor.
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Limpieza de valla y preparacién de
jardinera.

Seto de durillo.
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Proyecto Comunicacién: “ Las entrevistas de Talisman”

- Con la finalidad de mejorar las habilidades de comunicacion y
expresion de nuestros chic@s se vienen realizando una serie de
entrevistas radiofénicas a presidentes y directivos de Fundaciones y
Empresas que son emitidas a través de la cadena COPE Pinares en
colaboracion con la Asociacidn y se publica el video de la misma en
nuestra web (www.talisman.org.es), a la vez que se difunden en el
perfil de Facebook de la Asociacion.

- Desde el inicio de este proyecto en octubre 2014 y hasta ahora se
han realizado las siguientes entrevistas.

OCTUBRE 2014 — Fernando Garrido, Director General del Area Social de F. Mapfre.
NOVIEMBRE 2014 — Marcelino Oreja, Presidente de Fundacion Pelayo.
DICIEMBRE 2014 — Santiago Dominguez, Director General Adjunto de CNP Partners.
ENERO 2015 — Vicente del Bosque, Seleccionador Nacional de Futbol.

FEBRERO 2015 — Dr. Francisco Kovacs, Presidente de Fundacion Kovacs.

MARZO 2015 — José M? Pacheco, Presidente de Grupo Konecta.

ABRIL 2015 — Paloma Beamonte, Presidenta de Xerox Esparia.

MAYO 2015 — Eduardo Pareja, Presidente y Director General de Era 7 y Web 4Bio.
JUNIO 2015 — Isabel Tocino, Patrona de Fundacion Pelayo.

JULIO 2015 — Pepe Rodriguez, Jurado de Master Chef.

SEPTIEMBRE 2015 — Andrés Romero, Director General de Santa Lucia.
OCTUBRE 2015 — Miguel Carballeda, Presidente de ONCE.

NOVIEMBRE 2015 — Susana Pérez, Directora General de INESE.

DICIEMBRE 2015 — Pedro Le6n y Francia, Director de Fundacion KPMG.
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Programa de ocio inclusivo: “Talisman es un musical”

- El objetivo es proporcionar un espacio de encuentro y esparcimiento
para los usuarios de Talisman a la vez que se promueve la
integracion social, ya que en el mismo también participan jévenes de
la localidad, con lo que trabajamos para normalizar la discapacidad.

- Se utiliza el teatro como método de educacién y espacio ludico.

- Los ensayos se realizan dos veces por semana.

- La primera actuacién fue en el lil Festival Solidario organizado por el
AMPA Virgen de la Nueva.

1

- En noviembre se actué en la Gala “Premios Solidarios del Seguro’
que contd con la presencia de su Majestad la Reina Dofia Sofia.
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- En la gala de los Premios Solidarios del Seguro 2015

Otras actividades y provectos transversales formativos

Jornadas de Voluntariado e Integracion

- El siguiente cuadro refleja las jornadas realizadas durante el afio

Fecha Empresa Actividad
29-mar Geslama Taller elaboracion de Kokedamas
15-may Familia Talisman Puesta a punto de la huerta

16-may | AMPA Virgen de la Nueva

Puesta a puntc de la huerta

13-jun Fluor Taller cosmética natural y Plantas aromaticas.
26-jun Fundacion Randstad Limpieza talud de forestales

27-un CNP Partners Taller cosmética na’:}:;z:llij’;?dt;ajgsde vivero y taller de
03-jul KPMG “Olimpiada por la discapacidad”

9-nov Geslama Preparacion de la huerta para el invierno
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|os objetivos de estas jornadas son:

- Conseguir la integracion entre los chic@s de la Asociacién y los voluntarios
que participen en las jornadas a través de las actividades realizadas durante
la misma, gracias a la convivencia desarrollada durante la jornada.

- Crear un espacio de formacion y trabajo en el que normalicemos Ia
discapacidad.

- Ensefiar a nuestros chic@s el valor del trabajo en equipo y solidaridad.
- Fomentar el desarrollo personal de los participantes.
- Aumentar el sentimiento de utilidad.

- Ensefiar a los hijos de las familias de los voluntarios que acudan a estas
jornadas como se desarrolla el trabajo de jardineria diario, tanto practico como
tedrico en nuestro Vivero, de [a mano de la monitora encargada del mismo y
de los propios chic@s de la Asociacion.

- Ayudar en las tareas que la Asociacion viene ejerciendo en su Vivero de
Planta Ornamental y Huerta Ecoldgica, lo que redundard en una mejora de
sus instalaciones y de su infraestructura.




Talism&n

A.M.P.A.%’%

€.P. "Virgen de lo Mueva”
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Familia Talisman
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Mercadillos solidarios

Con la finalidad de obtener fondos para la financiacion de nuestros proyectos,
instalamos Mercadillos Solidarios en las empresas en épocas determinadas
(Navidad, Fiesta de la Empresa, etc.).

Durante la celebracion del Mercadillo, nuestros chic@s estan acompariados por
voluntarios empleados de la empresa patrocinadora, lo que proporciona los
siguientes beneficios anadidos:

- Conseguir la integracion entre los chic@s de la Asociacion y los voluntarios que
participen en el mismo gracias a la convivencia desarrollada durante la jornada.

- Crear un espacio de trabajo en el que normalicemos la discapacidad.
- Ensefiar a nuestros chic@s el valor del trabajo en equipo.

- Ensefiar a nuestros chic@s el trato con el cliente y el manejo de la moneda.
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Las manualidades que posteriormente se venden en los mercadillos son

realizadas por los chic@s durante todo el afio.

A continuacion se muestra un cuadro con los mercadillos realizados durante €l

primer semestre.

Fecha Mercadillo Lugar
3-4-5 enero Reyes Magos Vivero Talisman
16-17-18 marzo Dia del Padre C.P San Martin de Tours y Supermercado
Charly
30-abr Dfa de la madre Sede Mapfre Majadahonda
30-abr Dia de la madre Sede Konecta Alcobendas
11-12 junio Semana del Santander Ciudad del Santander {(Boadilla del Monte)
08-jun Encargo regalos boda Madrid
13-jun Encargo regalos boda Guadalajara
18- jun Gran Fiesta Fin de Curso C.P San Martin de Tours
1-agosto Valdestrellas San Martin de Valdeiglesias
15-agosto Artesanal El Tiemblo

Pasa por ¢l vivero y descubre nuestra gran variedad da manualidades

hechas por nuestros chic@s.

Regala solidaridad, regala Tallsmdni}
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Las kokedamas de Talismdn
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Durante el mes de diciembre se realizan Mercadillos de Navidad en diferentes
empresas de Madrid.

Hasta la fecha nos han sido contratados los siguientes mercadillos:

- IBM (27 Noviembre)
- OHL INDUSTRIAL {30 Noviembre y 1, 2 y 11 Diciembre)
- MAPFRE (4 Diciembre)
- XEROX (10 Diciembre)
- E&Y (10 Diciembre)
- BANCO SANTANDER (10 Diciembre)
- FLUOR (11 Diciembre)
FUNDACION MAPFRE (11, 12 y 13 Diciembre})
SANTA LUCIA (14, 15 y 16 Diciembre)
MUTUA PELAYO (15, 16 y 17 Diciembre)
FUNDACION KONECTA (18 Diciembre)
KPMG (17 Diciembre)
- COLEGIO VIRGEN DE LA NUEVA (17 Diciembre)
- GENRE (21 Diciembre)
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Proyecto “Las Rutas de Talisman”

En el 4° trimestre de 2015 se ha iniciado un nuevo proyecto denominado “Las
Rutas de Talisman” que se lleva a cabo con la colaboracion de entidades
deportivas de la localidad y del Ayuntamiento.

Bajo el lema “San Martin a tus pies” queremos dar a conocer, no solo nuestra
Asociacion y actividades, sino también nuestra comarca colaborando asi en el
desarrollo de la misma, al tiempo que nuestros chic@s hacen deporte al aire a
través de la actividad de senderismo y se relacionan con los jovenes de la

focalidad.

Las rutas son realizadas con una periodicidad mensual y siguen un mismo
formato, por una lado se indica el sendero a seguir y, por otro se explica el
porque del nombre de la ruta dando asi a conocer nuestro patrimonio
ambiental, cultural e historico.

Aprimienn &
Sen featin cie Veddeighesias
|
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Jornadas de dinamizacion y difusiéon del proyecto

- A continuacion se detalla un cuadro resumen de todas las jornadas
de dinamizacién que se han organizado por la Asociacidén o en las
gue ésta ha colaborado o participado

Fecha lornada Organiza Lugar
Enero C.E.A.M El Aguila Talisman Chapineria
2-8 marzo Semana Mujer Trabajadora Ayto, SMV SMV
26-mar Plantacion en CP San Martin de Tours | CP, Forestales, Ayto. y Talisman SMV
24-25-27
marzo “Todos sumamos” IES Sanchez Albornoz El Tiemblo
24-abr Jornada de repoblacién Talismén Pelayos de la Presa
30-may V Campeonato nacional de KUQSHU | Talisman, Pelayo, Ayto. SMV
25-Cctubre Dia contra el cancer Ayto. SMV SMV
23 -Noviembre | Semana contra la Viclencia de Género | Ayto. SMV SMV
3-Diciembre Dia de la Discapacidad Laln::\gan y Colegio Virgen de fa SMV

Dia de la Mujer Trabajadora

- Fecha: Del 2 al 8 de Marzo.
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- Actividades del dia de la mujer trabajadora
Taller de risoterapia

Tradicional cocido ofrecido por la Asociacion de Mujeres
“Culmanarre”
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Plantacion en el C.P San Martin de Tours

- Fecha: 26 de Marzo

- Talisman colaboré en el trasplante de numerosas especies donadas
por los viveros forestales pertenecientes a la Comunidad de Madrid.

- La jornada fue organizada por el Ayuntamiento de San Martin de
Valdeiglesias, C.P San Martin de Tours, Agentes Forestales de la
comarca y Talisman.
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La jornada de plantacion
con el C.P San Martin de
Tours en prensa.

Jornadas con el LLE.S Sanchez Albornoz de El Tiemblo

Fecha: 24, 25 y 27 de Marzo.

- Lajornada fue organizada por el servicio de orientacion del instituto
junto con Talisman.

- El principal objetivo ha sido la integracion social.

- Talisman participd tres de los cuatro dias en los que se celebraron las

jornadas.
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Jornada de repoblacion de pinos en monte publico

- Fecha: Las condiciones meteorolégicas hicieron que se modificara la
fecha en varias ocasiones. Finalmente se celebrd el 24 de Abril.

- El principal objetivo fue la convivencia con chic@s de la Fundacién
Juan XXIil y Aula Down de Sotillo de la Adrada asi como la
contribucién a una mejora medio ambiental a nivel local.

7 Lunes, 23 de Marzo 2015,

V Repoblacién det monte publico.
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http://a21.es/jornada-de-educacion-ambiental-en-san-martin-de-valdeiglesias/
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Visita al Centro de Educacién Ambiental El Aguila de Chapineria con las
asociaciones Fundabem y Aula Down de Avila.

Comunidad de Madrid

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
Y ORGEMACION DEL TERRITORIQ

Comunidad de Madrid

GONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
Y ORDENACION DEL TERRITORIO
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Participacion en la organizacién del V Campeonato de Espaiia de Kuoshu.
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Dia contra el cancer

Participando en la marea rosa

Semana contra la violencia de género

En la semana del 23 de noviembre el Ayuntamiento de la localidad prepard un
amplio programa de actos contra la violencia de género. Nuestros chicos
participaron y organizaron alguno de ellos.

_ Los chicos y chicas de Talisman leyeron un manifiesto contra la
violencia de género haciendo especial hincapié en la violencia que
sufren las mujeres con discapacidad.

- Participaron en la jornada “cocina en familia”

- Organizaron la marcha de senderismo en familia “un paseo por las
vifias”, donde dieron explicaciones a los asistentes de las plantas a (o
largo del camino asi como de la historia del vifiedo en nuestra
localidad.




Talism#n

Semana contra
la violencia
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Dia de la discapacidad

El 3 de diciembre se celebraba el Dia de la Discapacidad y Talisman organizo
diferentes actividades con los pequefios del colegio donde los nifios, a través de
juegos, podian ponerse en la piel de las personas que tienen algun tipo de
discapacidad y asi sentir lo que puede costar hacer determinadas cosas, pero que
con ayuda todos podemos llegar a realizar.
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Actividades para la Difusion del proyecto

Medios de comunicacion

Todas las jornadas o actividades de dinamizacién son presentadas
previamente y a veces se hace una valoracion final en las dos radios locales.

- El 5 de Junio, Dia Mundial del Medio Ambiente, se realiz6 una
entrevista en Radio Capital, de ambito estatal.

Fiestas Patronales

Durante las Fiestas Patronales de la localidad los chic@s de la Asociacion
participaron y formaron parte en la organizacién de diferentes actos.

- Dos de nuestros chic@s intervinieron en el Pregon de fiestas
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- Organizacion del Concurso de Pintura Infantil

|

- Cartel de la becerrada cuyo beneficio ha revertido en la Asociacion al
haber sido donado por el Ayto.
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- Firma de la renovacion por 3er afio consecutivo del Convenio Juntos
Somos Capaces entre Talisman, Fundacién Mapfre y el Ayuntamiento
de San Martin de Valdeiglesias

Iunlas
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VI Marcha Solidaria
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Visitas guiadas

Los chicos explican el proyecto y su trabajo diario a las empresas que
nos visitan.
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|Presentaci6n de nuestro Calendario Solidario 20@

Como cada afio, al llegar el mes de noviembre presentamos nuestros
calendario solidario y damos a conocer en un acto celebrado en el
ayuntamiento de la localidad, las actividades realizadas durante el afio y los
nuevos proyectos para el proximo ejercicio.
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Otras Jornadas formativas

- Dentro del mddulo transversal de iniciacion a la informatica, se ha
asistido a una charla sobre seguridad en internet.
Fecha: 25 Febrero
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- Taller de elaboracion de kokedamas impartido voluntariamente por
Beatriz que regenta “Las kokedamas de Cuca”
Fecha: 28 de Febrero
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- Taller “Cémo elaborar un cv” por Fundaciéon Randstad.
Fecha: 22 de Abril
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- Charla futura insercién socio-laboral
Fecha: 5 de Mayo

Programa de
empleo para jovenes

e e
L e
k en San Martin
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. Charla sobre motivacién por Enrique Floriano de FSC Inserta de
Fundacién Once

Fecha: 28 de Marzo

Charla sobre motivacién.
Enrique Floriano.

http:/fwww.enriquefiorianoweb.es
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Jornadas de ocio

Las actividades de ocio se consideran muy importante porque los
chic@s pueden relacionarse entre ellos, con otros y con los
formadores en un ambiente mas distendido.

- Al Circo con Fundacién Pelayo

—~,
U FUNDACION

Ppelayo




Talism3n

- Participando en los Carnavales de la localidad
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- Celebrando los cumpleafos de nuestros chic@s

Felicidades chic@s!T
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Premio Solidario del Sequro 2015

Por cuarto afio consecutivo. Talisman ha recibido el Premio Solidario del
Seguro. Este afio ha sido por su proyecto de comunicacion “Las Entrevistas

de Talisman”.

El premio fue concedido por la empresa CNP Partners.

Nuestros chicos recogieron orgullosos su premio en la gala que se celebrd en
el Teatro Bellas Artes de Madrid, donde acudié la Reina Dofia Sofia que fue

galardonada con el premio de personaje solidario del afio.

En esta gala nuestros chavales bailaron una pieza del musical “Grease’,
actividad también integrada en el proyecto de comunicacion.

“Proyecto
Comunicacion”
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premios i
SOLIDARL - § i
. del Seguro 2015 | .

PREMIO

PARTNERS

El objetivo del proyecto es [a
integracion socio laboral de un
grupo de jévenes de una zona
rural en riesgo de exclusién por
tener discapacidad intelectual
mediante la creacién de
empleo y autoempleo. Los
beneficiarios mejoraran el
lenguaje, su capacidad de
escucha y cornunicacién,

su expresiéin corporal, su
interlocucién en grupo y. en
sintesis, su integracion en la colectividad en la que
viven. $e desarroila bajo dos actividades distintas,
pero con un mismo enfoque: una serie de entrevistas
radiofénicas y la puesta en escena de una obra de

' teatro {un musicat).

Las entrevistas mensuales radiofdnicas se realizan

en el aula educativa y dentro del horario lectivo.
Primerg se preparan las entrevistas, estudiando a la
persona que se va a entrevistar, eliglendo las materias
sobre las que se quiere preguntar y organizando el
orden légico del desarrollo de la misma. Después

se ensaya una y otra vez la entrevista como si se
efectuase en real, grabandola y escuchdndela para

ir mejorando, También se realiza una grabacion

en video para poderla mostrar a los chicos,
explicindoles los aspectos en los que deben tener
cuidado y aquellos otros en los que han de mejorar
el lenguaje, la expresidn, las pautas, los silencios,

el humor, la complicidad o el tono a utilizar. Una

: vez realizadas las entrevistas, éstas se emiten por

Talisndhn

PROYECTO

Proyecto de Comunicacion y
Expresion Personal

la COPE, en su frecuencia
comarcal, y se difunden

por el Facebook y la web
multiplicande 1a difusion

e impacto. Al escucharlas,

ol resto de los chicos se
estimulan y se animan a ser
ellos los préximos locutores
de otras entrevistas,

La puesta en escena de una
obra de teatro {un musical} se
realizara con los beneficiarios
Junto a otros jévenes de los colegios e institutos

de la zona, pretendiendo, ademas de ganar en las
habilidades personales y colectivas, conseguir que
haya una integracidn real y constante entre chicos
con discapacidad y otros que no la tienen, o que
permite normalizar la discapacidad. El teatro se
enfoca desde el punto de vista del tiempo libre

y el ocio, asi como sus posibilidades educativas.

Se consigue un elevado grado de participacion y
pasibilita el poder mostrar los talentos personales,
teniendo como resultado una retroalimentacién
positiva de forma autorndtica. Las actividades
creativas favorecen la coordinacion verbal, la
comunicacion y la imaginacién, generando seguridad
y libertad en los chicas. Un musical permite
aprendizajes y ambiente lidico: bailes, movimientos,
coreografias, interacciones y que se expresen, vivan
sus diferentes sentimientos, se rian y hablen del
trabajo que estén realizando y que tanto les gusta. Y,
sobre todo, que hagan un grupo de amigos.

»_..____{__

~ ASOCIACION TALISMAN

¢/ Santa Cataling, 6

28680-San Martin de Valdeiglesias (Madrid)
Tel 699 174 176

E-mail: talisman@talisman.org.es
www.lalisman.org.es

Creada en 2009 por un grupo de padres de chicos y chicas con discapacidad intetectual residentes en la comarca rural
de la Sierra Oeste de Macdrid. Su vision es promover y defender los derechos v la mejora de la calidad de vida de las
personas con discapacidad intelectual, abriendo un espacio de apoyo para los jovenes discapacitados de la comarca y
sus familias, donde se desarroflen sus potenciales y se ayude a la insercién socio-laboral,

. Talism3n
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