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NOTA DE PRENSA

JOVENES CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL DE SAN MARTIN DE
VALDEIGLESIAS OBTENDRAN UNA BECA FORMATIVA PARA MEJORAR SU
INTEGRACION LABORAL Y SOCIAL

Entre seis y ocho jovenes con discapacidad intelectual de la Asociacion
Talisman realizaran practicas en dicho Ayuntamiento durante un afio.

El Ayuntamiento de San Martin de Valdeiglesias (Madrid) y la Asociacién Talisman
han renovado hoy en esta localidad su participacion en el programa de insercion
laboral de jovenes con discapacidad intelectual y enfermedad mental “Juntos Somos
Capaces”, que promueve FUNDACION MAPFRE.

Gracias a este acuerdo, cerca de 8 jévenes con discapacidad intelectual realizaran
durante un afio practicas formativas laborales en dicho consistorio con el fin de
adquirir habilidades y experiencia en los trabajos de cuidado y mantenimiento de los
jardines del Ayuntamiento de San Martin de Valdeiglesias, labor que realizaran junto
con algunos empleados de esta entidad y en la que estaran asesorados por
profesionales de la Asociacion Talisman.

Gracias al apoyo dado en la edicion anterior, el Ayuntamiento ha efectuado la
contratacion de dos personas para puestos de jardineria.

El programa "Juntos Somos Capaces" se puso en marcha a finales de 2010 y tiene
como objetivo principal fomentar la integracion laboral de las personas con
discapacidad intelectual y enfermedad mental en toda Espafa. Para ello, colabora
directamente con entidades sociales, asociaciones empresariales e instituciones
publicas.

Durante este tiempo, dicha iniciativa ha hecho posible que un total de 2.600
empresas colaboren activamente con el programa, facilitando la formacion de mas
de 1.400 alumnos y la insercibn de mas de 1.700 personas con discapacidad
intelectual y enfermedad mental.

El Ayuntamiento de San Martin de Valdeiglesias viene demostrando de manera
continuada su gran compromiso con las personas mas vulnerables y apoya
diferentes actuaciones a favor de este colectivo, tanto en el ambito laboral, como en
el de la vivienda, educacion, alimentacion y salud.

Por su parte, la Asociacién Talisman continda con la gestion de un vivero donde
trabaja con jovenes con discapacidad intelectual con el objetivo de lograr su
integracion social y su autonomia laboral y personal. Para ello, lleva a cabo
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diferentes programas formativos, psicolégicos, culturales, ludicos y de insercion
laboral y social.

En el acto de renovacién han participado Fernando Garrido, Director del Area de
Accion Social de FUNDACION MAPFRE; Antonio Garcia Infanzén, Subdirector del
Area de Accion Social de FUNDACION MAPFRE; Elena Blazquez, Delegada de
MAPFRE en San Martin de Valdeiglesias; Oscar Morales, Técnico Comercial de
MAPFRE en Madrid; Maria Luz Lastras, Alcaldesa de San Martin de Valdeiglesias; y
Rocio Raquel Martinez, Presidenta de la Asociacion Talisméan, entre otras personas.

Madrid, 9 de septiembre de 2015. Para mas informacién puede contactar con Nuria del Olmo y
Alejandra Fernandez, de la Direccién de Comunicacion de MAPFRE. Teléfono: 91 581 22 16 y 91 581
84 64. Correo electrénico: ndeloim@fundacionmapfre.org y Alejandra@fundacionmapfre.org
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